
WE ACTION MEETINGについて
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＜ビジョン02（社会面）＞

世界一アクティブな女性コミュニティへ

―女性が基点となり、社会全体に前向きな変化を生み出す原動力になる。

―スポーツの枠を超えて、さまざまな個人・団体・企業の集まるプラットフォームとなる。

＜理念＞

女子サッカー・スポーツを通じて、夢や生き方の多様性にあふれ、

一人ひとりが輝く社会の実現・発展に貢献する

WE ACTION MEETINGの実施について
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選手
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社会・企業
サッカー（スポーツ）の枠を超えた

繋がりをつくり、情報交換・発信、

社会課題の解決をする

WE ACTION MEETINGで実現したいこと

WE ACTION MEETINGの実施について
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パートナー企業へのご案内内容
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WE ACTION MEETING：日程

第1回 12月14日 （火） 15:30～18:30 JFAハウス

第2回 1月18日 （火） 19:00～21:00 オンライン

第3回 2月22日 （火） 15:30～18:30 JFAハウス
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WE ACTION MEETING：各回の実施内容（案）

日程 参加者 内容

第1回 12月14日 （火） 15:30～18:30 JFAハウス
• パートナー各社2名
• 理念推進担当者11名以上
（各クラブ最大2名）

NPOセンター＆課題ラボからの課題共有、
グループ内でのディスカッション、課題の発見、
リスト化

第2回 1月18日 （火） 19:00～21:00 オンライン
• パートナー各社2名
• WEクラブ選手11名以上
（各クラブ最大2名）

NPOセンター＆課題ラボからの課題共有、
グループ内でのディスカッション、課題の発見、
リスト化

第3回 2月22日 （火） 15:30～18:30 JFAハウス
• パートナー各社2名
• 理念推進担当者11名以上
（各クラブ最大2名）

1・2回目に集めた課題をもとに、解決アイディ
アをブレスト。来年度以降、実践フェーズへ
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9/12 WEリーグ開幕

選手オフシーズン

●9/6 キックオフミーティング

各パートナー社

参加メンバー人選

WE ACTION

2年目

WE ACTION MEETING

↳社会へ発表（メンバー募集） ↳社会へ発表(1回目内容) ↳社会へ発表(2回目内容) ↳社会へ発表(初年度まとめ)

課題解決に向けたブレストセッション
参加者：パートナー＋選手＆理念推進担当

課題の収集＆リスト化②
参加者：パートナー＋WEクラブ選手代表11名

課題の収集＆リスト化①
参加者：パートナー＋WEクラブ理念推進担当11名

2021.12.14 第1回 2022.1.18 第2回 2022.2.22 第3回
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WE ACTION MEETING：各回の実施内容（案）



日程 ：12月14日（火）15:30～18:30 ＠JFAハウス

会場 ：JFAハウス（ヴァーチャルスタジアム想定）

参加者：パートナー企業各2名＋理念推進担当11名

パートナーメディア数名 ※調整中

リーグ2－3名

★基本はリアル参加・参集

※各クラブ1名参集旅費はリーグ負担
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第１回WE ACTION MEETING
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第１回WE ACTION MEETING：会の流れ（案）

①オープニング 10分

・岡島チェアご挨拶

・今年のアジェンダ共有

・ミーティングにご協力頂く日本NPOセンターさん、課題ラボのご紹介

②参加者自己紹介 15分

・各社、各クラブの方から一言挨拶

③リストアップしたジェンダー課題の発表 30ー40分

・課題ラボで集めた課題発表

・日本NPOセンターさんで集めた課題発表

⇒【みんなで投票】「気になった課題は？」「身近で体験したことのある課題は？」

④投票結果の深堀り 15分

・みんなの意見やエピソードを聞く

⑤参加者からの課題あつめ 10分

・各自のスマホから自分が感じたジェンダー課題を投稿（sli.do使用）

⇒【みんなで投票】「集まった課題にいいね！をつけよう」

⑥みんなでディスカッション 20分

・③～⑤で出てきた課題についてみんなディスカッション

「サッカーの場でもこんな課題ありますか？」「○○業界ではこの課題はどう見られていますか？」等

⑦クロージング 10分

・課題ラボからの課題リストを配布する

・次回予告など
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